Le bureau de Représentation du GRET au Sénéghérsde

Un responsable administratif et financier pour un pogramme de développement agricole, basé
a Kaolack, de janvier 2010 a octobre 2011.

Le Gret, association de professionnels du développe solidaire, agit depuis plus de 30 ans dans plu
de trente pays. Il intervient sur les grands chadwydéveloppement économique et social, avec une ap
proche fondée sur le partenariat et la recherctierad_e Gret intervient au Sénégal depuis 197@&cav
une approche basée sur le partenariat avec desisagians nationales (ONG, bureaux d’études, Minis-
teres, organisations de producteurs et organisafimfessionnelles).

Les activités du Gret au Sénégal concernent l'apuuidéveloppement des filieres agricoles et
'amélioration de la sécurité alimentaire, le dépgement local urbain et rural, I'approvisionnemnmemt
eau et en énergie en milieu rural, et le dévelogpenmstitutionnel des acteurs non étatiques ¢igéts
(http://www.gret.org/pays/result_senegal.asp?pa§sSy1

Le Gret en consortium avec 4 autres organismesdelapbpement est chef de file d’'un projet de déve-
loppement d’amélioration de la sécurité alimentéimancé par 'Union Européenne sur la ligne Féili
Alimentaire.

® Description succincte du projet

Le projet d’'une durée d22 moisa compter de décembre 2009 vise a améliorer laris@limentaire
des ménages ruraux et urbains par l'accroissementaddisponibilité en produits vivriers pour
'autoconsommation et la consommation dans les sodéficitaires, et par I'amélioration de
'accessibilité aux aliments pour les ménages purpauvres. L'objectif spécifique a atteindre est
d'accroitre la production de 4 régions agricoleatik, Kaolack, Kaffrine et Kolda) et la commergation

de produits céréaliers et animaux vers les zonfistdées (urbaines et ruraled)e projet est mis en ceuvre
par un groupement de 5 opérateurs de développee@®-, ENDA GRAF, ASACASE/CPS, JED et
GRET) intervenant depuis plusieurs années danggéms. L’action s’appuiera sur les compétences de
chacun des organismes en tenant compte des enseigisedes campagnes agricoles précédentes avec la
mise en ceuvre de nouvelles intervention sur l'aled filieres (commercialisation, transformation),
I'acces a I'information commerciale et la concao@imultiacteur (privés, publics)..

Les activités se répartissent en 3 volets d’action

1. Appui & 12 OP (8 800 producteurs) pour I'augmeotatie leurs productions vivriéres, de leurs
stocks et de la commercialisation vers des zongstdé@es ;

2. Accompagnement del4 OP (1 500 éleveurs) pour I'amgamtion de leur offre de produits ani-
maux et leur commercialisation via des commergantes unités de transformation ;

3. Appui a 27 unions d’OP et 4 unions de transfornratetiinterprofessions pour leur participation
a des instances de concertation nationale pourilboat aux politiques publiques agricoles et
commerciales.

Ce nouveau projet intégre le Prolait (projet deriahtion et de transformation du lait local au &gd),
en cours depuis un an et demi dans les volet82 et
m  Missions

Placé sous la responsabilité directe du chef detp@ret, le responsable administratif et finanaigsure-
ra les missions suivantes :

- Assurera la mise en place d’un manuel de procéddasnistratives et comptables de maniere
concertée avec les partenaires et les autres memi&quipe projet ;



- Tiendra la comptabilité de I'antenne Kaolack (regrant Gret et Enda) avec I'appui d’'une secreé-
taire comptable, en lien avec le siege du Gretrande et élaborer ra les rapports financiers et
comptables trimestriels selon les procédures dti;Gre

- Collectera les rapports trimestriels de dépensepddenaires du consortium, avec un contrfle
régulier des piéces comptables, afin de les vagétidiétablir un suivi budgétaire avec I'appui du
chef de projet ;

- Préparera en concertation avec la chargée de gektisiege du Gret les rapports financiers in-
termédiaires et finaux ;

- Assurera la responsabilité des classements desarsupieces comptables, contrats et tous do-
cuments afférents au projet ;

- Sera responsable de I'équipe administrative dedtkotonstituée par la secrétaire comptable, le
gardien et les chauffeurs ;

- Selon les besoins des partenaires, il leur founmrappui conseil sur les procédures de gestion et
de comptabilité ainsi que les procédures adminigés (contrats de travail, obligations sociales
et fiscales, ...)..

m  Profil :
Formation supérieure en gestion et comptabilitéganl bac+4 minimum ou équivalent ;

5 ans minimum d’expérience de gestion administeagit/financiére de projets de développement, la con
naissance des procédures UE serait un plus certain

Une expérience en cabinet d’expertise comptabbatser plus ;

Capacité a travailler en équipe et a manager wnpgrde collaborateurs ;

Maitrise de I'outil informatique bureautique de asNord, Excel, Powerpoint, internet ;
Maitrise de logiciel de comptabilité (maitrise delCompta et de Sari serait un plus) ;
Capacité de synthese et de rédaction en frangaisghexpression orale en frangais requise ;
Bon communicant, réactif, mobile.

m Conditions d’'exercice

Le responsable administratif et financier sera lzak@&olack (dans des locaux communs a Gret et Enda
Graf) et travaillera a plein temps sur le projeaidra un statut salarié de droit sénégalais en @O la
durée du projet (a partir de 1ler février pour uaeed de 20 mois).

Il se conformera aux horaires de travail de I'équip aux procédures de I'antenne Kaolack. Il awzh a
fectuer des déplacements a l'intérieur du Sénégaseront pris en charge sur le budget du projgt au
mémes conditions que le reste de I'équipe et seéatisées, dans la mesure du possible, avec leweéh
du projet.

Un bureau équipé (ordinateur avec acces interaed)mais a disposition au sein des locaux du projet.

Envoi des candidatures par courrier électronique (& + lettre de motivation) avant le
28/01/2010 a 18h a I'adresse maitetsn@arc.sn a I'attention du représentant Gret Sénégal.

Important : Préciser en objet le poste pour lequelous postulez.



